Wann Sie optimalerweise
aktiv werden sollten

7 Jahre vorher

Erste Uberlegungen und Gespriche in der
Familie, bei Planung grol3er Investitionen
auch schon vorher.

5 Jahre vorher

Mit konkreter Planung beginnen,
potenzielle Nachfolger einbinden, Ziele und
Interessen der Beteiligten kldaren, ggf. durch
praventive Vertragsmediation

2-3 Jahre vorher

Rechtliche und steuerliche Beratung
einholen.

1-2 Jahre vorher

Vertragsgestaltung und Ubergabemodell
festlegen

1]ahr vorher

Finale Abstimmungen und Vorbereitungen
treffen

Hofubergabe
Blick in die Zukunft
Ubergeber

Denken Sie Uber Ihre personlichen Ziele nach
der Hoflibergabe nach.

e Planen Sie Ihre neue Rolle: Mdchten Sie Berater
oder Ruhestandler sein oder planen Sie neue
berufliche Herausforderungen?

o Entwickeln Sie Hobbys und Interessen fiir den
ndchsten Lebensabschnitt.

Ubernehmer

» Welche Perspektiven gibt es fiir den Hof?

» Eignet er sich zum Voll- oder Nebenerwerb?
» Gibt es neue Einkommensmaglichkeiten?

Kontakt und weitere Infos

BLHV

In den Bezirksgeschaftsstellen beraten wir Sie
umfassend zum Thema Hoflibergabe. |hre
regionalen Ansprechpartner finden Sie unter

www.blhv.de/recht

Vertrauensstelle auBerfam. Hofubergabe

Tel. 0761-27133-230
info@vertrauensstelle-hofuebergabe.de

www.vertrauensstelle-hofuebergabe.de

Bildungshaus Kloster St. Ulrich

Hier finden Sie viele Veranstaltungen
rund um das Thema Hoflibergabe.
Tel. 07602- 910 10

info@bksu.de

www.bildungshaus-kloster-st-ulrich.de

Beratungsdienst Familie und Betrieb
an den Standorten St. Ulrich, MeBkirch, Neckarelz

www.familie-und-betrieb.de

»> Zukunft gestalten <«

Wege der Hofubergabe

lhr Hof, Thre Zukunft - Gemeinsam
planen wir die nachsten Schritte

Ein Generationenwechsel steht bevor? Wir
unterstlitzen Sie bei der Planung und Um-
setzung. Gemeinsam finden wir den passenden
Weg fur eine sichere und erfolgreiche
Hoflibergabe.







